
CONTENIDO PROGRAMATICO DEL DIPLOMADO
Estrategias de Liderazgo para Gestionar en entornos de incertidumbre 

Duración total: 25 horas académicas
22 horas asincrónicas + 3 horas sincrónicas

Modalidad: Google Classroom + Google Meet

Unidad I: Epistemología del Liderazgo en Escenarios de Crisis
Taxonomía de Entornos Modernos: Del modelo VUCA al paradigma BANI, analizando su impacto en la prospectiva
estratégica y la planificación escolar.
La Escuela como Sistema Transcomplejo: Interdependencia entre las dimensiones pedagógica, sociopolítica y
afectiva en la estructura institucional.
Ética de la Relacionalidad: El ejercicio del liderazgo fundamentado en el reconocimiento del otro y la consolidación
de la autoridad pedagógica mediante el vínculo humano.

Unidad II: Instrumentación Técnica y Praxis Decisional
Arquitectura de Decisión según el Marco Cynefin: Profundización en los dominios claro, complicado, complejo y
caótico, y su correspondencia con las mejores prácticas y las soluciones emergentes.
Metodología de Análisis de Decisiones (AD): Modelado de escenarios futuros y evaluación de riesgos bajo
condiciones de información asimétrica o incompleta.
Gestión de la Innovación: Implementación de sondeos de bajo riesgo (safe-to-fail probes) para la validación de
iniciativas pedagógicas disruptivas.

Unidad III: Marcos Regulatorios y Protocolos de Intervención Regional
Gestión del Riesgo en República Dominicana: Exégesis del manual del MINERD: fases de mitigación, respuesta y
recuperación post-catástrofe.
Convivencia y Justicia Restaurativa en Venezuela: Operatividad de los ACEC y mediación participativa en el marco del
interés superior del niño.
Comunicación Estratégica de Crisis: Protocolos de comunicación asertiva para la preservación de la confianza
institucional ante grupos de interés externos.

Unidad IV: Liderazgo Socioemocional y Sostenibilidad Institucional
Neurobiología de la Emergencia: Mecanismos de respuesta ante el estrés crónico y su regulación en el clima
organizacional.
Intervención en Crisis (PAP): Metodología de aplicación: Observación de seguridad, escucha activa y derivación a
redes de apoyo especializado.
Pedagogía del Cuidado: Institucionalización de la resiliencia colectiva y el propósito moral como pilares de la
sostenibilidad escolar.
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Ha participado y aprobado exitosamente el Diplomado: Estrategias de Liderazgo para Gestionar en
entornos de incertidumbre  el cual se desarrolla conforme al marco legal regulatorio de la República
Dominicana.

En el transcurso de este diplomado, dicho participante completó un total de 25 horas académicas, distribuidas en 22 horas
asincrónicas y 3 horas sincrónicas, cumpliendo con los estándares y requerimientos establecidos para la obtención de este
reconocimiento.

Este certificado ha sido emitido en Santo Domingo, República Dominicana, el 14 de MAYO del año 2026.
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