CONTENIDO PROGRAMATICO DEL DIPLOMADO

Neuroliderazgo y Habilidades Blandas Avanzadas: Influencia,

Comunicacién y Toma de Decisiones en la Nueva Era Empresarial
Duracién total: 25 horas académicas
22 horas asincrénicas + 3 horas sincrénicas
Modalidad: Google Classroom + Google Meet

UNIDAD |. Fundamentos del NeuroLiderazgo y Desarrollo del Potencial Humano
e Introduccion al neuro liderazgo y su impacto en las organizaciones modernas.
e Funcionamiento del cerebro en los procesos de liderazgo y motivacion.

* Inteligencia emocional aplicada a entornos laborales.

e Autoconocimiento, autocontrol y gestion del estrés.

e Desarrollo de la mentalidad estratégica y resiliente.

UNIDAD II. Comunicacién Persuasiva e Influencia Profesional

e Técnicas avanzadas de comunicacion efectiva y asertiva.

e Lenguaje verbal y no verbal en el liderazgo empresarial.

e Estrategias de persuasion e influencia positiva.

* Manejo de conflictos y negociacion inteligente.

e Construccion de relaciones laborales sélidas y colaborativas.

UNIDAD lll. Habilidades Blandas para la Nueva Era Empresarial

e Liderazgo colaborativo y trabajo en equipo de alto rendimiento.
e Adaptabilidad y gestion del cambio organizacional.

e Creatividad e innovacién en la resolucion de problemas.

e Pensamiento critico y toma de decisiones efectivas.

e Gestion del tiempo y productividad profesional.

UNIDAD IV. Toma de Decisiones Estratégicas y Liderazgo Transformacional
e Neurociencia aplicada a la toma de decisiones.

e Liderazgo transformacional en entornos digitales y globalizados.

e Gestion de equipos multiculturales y remotos.

« Etica, empatia y responsabilidad profesional en el liderazgo.

e Disefio de un plan personal de liderazgo y crecimiento profesional.
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Ha participado y aprobado exitosamente el Diplomado: NeurolLiderazgo y Habilidades Blandas
Avanzadas: Influencia, Comunicacion y Toma de Decisiones en la Nueva Era Empresarial el cual se
' desarrolla conforme al marco legal regulatorio de la Republica Dominicana.
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En el transcurso de este diplomado, dicho participante completd un total de 25 horas académicas, distribuidas en 22 horas
asincronicas y 3 horas sincronicas, cumpliendo con los estandares y requerimientos establecidos para la obtencion de este

( reconocimiento.

Este certificado ha sido emitido en Santo Domingo, Republica Dominicana, el 28 de MAYO del aiho 2026.
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